JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL JUDETEAN

CONTRACT DE MANDAT
or. 29923 din data de 05.09.2023

CAPITOLUL I. PARTILE CONTRACTANTE

1. Unitatea Administrativ Teritoriali Judetul Vrancea, prin Consiliul J udetean
Vrancea in calitate de Asociat unic, cu sediul in Focsani, Bld. Dimitrie Cantemir, nr.1,
Jud. Vrancea, cod fiscal 4350394 reprezentatd de Catalin Dumitru Toma - in calitate de
presedinte al Consiliului Judetean Vrancea, in calitate de Mandant,

$i

2. D-nul GEORGESCU STEFAN cetatean roman/striin, niscut la data de_,
in Focsani, jud. Vrancea,

, eliberat de

SPCLEP Focsani in calitate de Mandatar

pentru functia de Administrator,

au convenit incheierea prezentului Contract de mandat.

CAPITOLUL II. OBIECTUL CONTRACTULUI

ART.1 Obiectul prezentului Contract de mandat il constituie delegarea conducerii
societatii de citre Mandantul mentionat la pct. 1 a Mandatarului mentionat la pct.2 de a
efectua acte si fapte de comert licite in numele $i pe seama mandantului si de a adopta si
exercita in numele Societiii orice decizie de afaceri in calitate de Administrator, in scopul
realizérii obiectivelor Societiitii, in limitele obiectului de activitate al acesteia si in limitele
stabilite prin dispozitiile legale in vigoare, Statut, Hotararile Consiliului Judetean Vrancea,
precum si a celor stabilite prin prezentul contract



ART.2 Mandatul incredintat prin prezentul contract este un mandat general cu
reprezentare si are ca obiectiv principal indeplinirea obiectivelor societitii.

ART.3 Mandatul incredintat este pentru exercitarea atributiilor delegate de citre UAT
Judetul Vrancea, prin Consiliul Judetean Vrancea, reprezentat legal de Citilin Dumitru
Toma, in calitate de presedinte , in vederea indeplinirii functiei de Administrator al
Societdtii PARC INDUSTRIAL VRANCEA S.R.L.

ART.4 Mandatarul (Administratorul) este finut s& indeplineasca personal mandatul, cu
exceptia cazului in care presedintele consiliului judetean 1-a autorizat in mod expres s fie
substituit de catre o altd persoani in executarea n tot sau in parte a mandatului pe perioade
determinate.

ART.S Pentru exercitarea unor operatiuni determinate, Administratorul poate delega una
sau mai multe persoane din Societate si efectueze operatiuni aflate in sfera sa de
competentd cu respectarea prevederilor legale ale Statutului, Hotardrilor Consiliului
Judetean Vrancea si dispozitiilor presedintelui Consiliului Judetean Vrancea.

CAPITOLUL III. DURATA CONTRACTULUI DE MANDAT

ART.6 Contractul de mandat se incheie pe o duratd de 4 ani §i intri tn vigoare fncepand
cu data semndrii de citre pirgile contractante.

CAPITOLUL IV. ATRIBUTIILE ADMINISTRATORULUI

ART.7 Prin incheierea prezentului Contract de mandat se deleagé cétre Administrator, in
principal, urmétoarele atributii:

- conducerea directd si efectivd a activitatii Societatii in conformitate cu obiectul de
activitate stabilit prin Statut, cu cele obligatiile din prezentul contract de mandat,
precum si cu obiectivele de performanta stabilite de citre Presedintele consiliunlui
judetean;

- intreprinderea demersurilor necesare pentru obtinerea titlului de parc industrial, dupa
parcurgerea procedurilor specifice, pentru terenurile date in administrare Societatii cu
aceasta destinatie de catre Asociatul unic,

- asigurarea, prin Societate, a administrarii Parcului industrial,

- sa reprezinte cu drepturi depline in toate problemele legate de controlul gestiunea si
administrarea societatii, inclusiv sa procure acte, sa ia deciziile necesare pentru buna



desfasurare a societitii in fata oricarei persoane fizice sau juridice semnénd oriunde
va fi necesar, semnitura fiind opozabila Asociatului unic.
- Teprezentarea generald a Societatii in toate raporturile juridice in care aceasta este sau
urmeaz3 sa fie parte;
- angajarea patrimoniali a Societatii in raporturile juridice cu tertii;
informarea ampla, periodici si regulati a Asociatului unic;
informarea pietei, a Asociatului unic $i a tuturor persoanelor interesate cu privire la
orice act sau fapt ce face obiectul unei obligatii legale de raportare;
- organizarea §i coordonarea tuturor compartimentelor functionale ale Societitii in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu reglementirile interne;
- ducerea la indeplinire a Hotdirdrilor Asociatului unic, a contractului de mandat si a
dispozitiilor presedintelui Consiliuui Judetean Vrancea in raport cu Societatea ;
- efectuarea oricéror operatiuni materiale sau formalitati in limitele obiectului de
activitate al societitii §i in concordantd cu prevederile Legii nr.186/2013 privind
constituirea si functionarea parcurilor industriale, cu modificarile si completirile
ulterioare si a legislatici conexe ;
- aplica Strategia si Politicile de dezvoltare ale Societitii aprobate de Consiliul Judetean
Vrancea.
- reprezintd Societatea in relatiile cu tertii, cu institutiile statului, cu autoritatile
administratiei publice centrale si locale, precum gi cu mass-media.

- angajeazd, promoveazi si concediaz salariatii Societitii, in conditiile legii.
- negociaza, in conditiile legii contractele individuale de munci i Contractul colectiv de
munca.

- numeste, suspenda si revoca sefii compartimentelor functionale ale Societitii.

- fincheie acte juridice in numele §i pe seama Societatii, in limitele legii, Statutului si ale
contractului de mandat.

- aprobad achizitiile de produse, servicii si lucrdri derulate in conformitate cu dispozitiile
legale in vigoare, potrivit obiectului de activitate al Societatii.

- stabileste indatoririle si responsabilitatile personalului Societatii.

- stabileste criteriile de evaluare a activitdtii profesionale a salariatilor aplicabile la nivelul
Societatii.

- aprobd operatiunile de incasari si plati, potrivit competentelor legale.

- urmareste realizarea programului de investiii dupa aprobarea acestuia de citre Consiliul
Judetean Vrancea.



- urmareste realizarea activitatilor din cadrul Societitii in conditii de securitate pentru
personal, cladiri, utilaje si echipamente, precum si pentru mediu.

ART.8 Mandatul incredintat Administratorului se completeaza si cu alte atributii delegate
de cétre Asociatul unic,

ART.9 Pentru actele si faptele care fac obiectul delegrii, dar care sunt afectate de limite
legale sau conventionale, Administratorul este obligat si respecte conditiile speciale de
adoptare sau aprobare a respectivelor operatiuni.

ART.10 Administratorul indeplineste orice alte atributii pe care UAT Judetul Vrancea,
prin Consiliul Judetean Vrancea si presedintele Consiliuluj Judetean Vrancea le-a stabilit
in sarcina sa, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

ART.11 Atributiile Administratoruluj se compteaza cu atributiile stabilite de prevederile
legale in vigoare ca fiind in sarcina sa.

CAPITOLUL V. LIMITELE MANDATULUI

ART.12 Limitele generale ale mandatului acordat Administratorului sunt limitele
stabilite de prevederile legale in vigoare precum si cele stabilite prin Statutul Societatii si
contractul de mandat.

ART.13 Limitele speciale ale mandatului se stabilesc prin Hotarérile Asociatului unic si
dispozitiile presedintelui Consiliului Judetean Vrancea.

ART.14 Limitele legale ale mandatuluj se completeazi cu limitele conventionale stabilite
prin prezentul contract sau prin Hotaréri ale Asociatului unic, respectiv prin dispozitii ale
presedintelui Consiliului Judetean Vrancea .

ART.15 in caz de dubiju cu privire la intinderea mandatuluj Administratorului acesta se
interpreteaz restrictiv.

ART.16 Confirmarea si explicitarea intinderii mandatului Administratorului se face de
catre Asociatul unic,

ART.17 Limitele dreptului de reprezentare a Societéfii precum si limitele delegarii sunt
cele stabilite prin prevederile legale in vigoare, Statut, Hotiirérile Consiliului Judetean
Vrancea, respectiv prin dispozitii ale presedintelui Consiliuluj Judetean Vrancea.



CAPITOLUL VI. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ADMINISTRATORULUI

SUBCAPITOLUL VL1. DREPTURILE ADMINISTRATORULUI

ART.18 Pentru exercitarea atributiilor izvoréte din prezentul contract, Administratorul
este indreptétit la incasarea unei remunerafii stabilita plin inmultirea coeficientii de 7,97
cu salariul de baza minim brut garantat in plata, in vigoare la momentul incheierii
contractului de mandat,

ART.19 Administratorul este in drept si solicite modificarea remuneratiei stabiliti la
art.18 atunci cand intervin modificiri legislative.

ART.21 Administratorul beneficiazi de diurna si de decontarea, pe baza documentelor
justificative, a cheltuielilor de deplasare in interesul serviciului si a cheltuielilor de cazare
in limitele stabilite de lege.

ART.22 Administratorul are dreptul de a utiliza echipamente, aparatur3, obiecte de
inventar si spatiu adecvat, apartindnd Societatii, corespunzitoare cu statutul si obligatiile
impuse de prezentul contract,

ART.23 Administratorul are drept de informare nelimitat asupra activitatii Societitii,
avand acces la toate documentele.

ART.24 Administratorul are dreptul de a fi informat in scris cu privire la orice masura
adoptati de citre Asociatul unic cu privire la prezentul contract sau cu privire la orice act
sau fapt avind legituri cu prezentul contract sau cu calitatea de Administrator al
Societitii.

ART.25 Administratorul are dreptul la asociere profesionala $i la consultanti din partea
organizatiilor si asociatiilor profesionale.

SUBCAPITOLULVI.2. OBLIGATIILE ADMINISTRATORULUI

ART.26 Administratorul este obligat s exercite mandatul cu loialitatea, prudenta si
diligenta unui bun administrator, in interesul exclusiv al Societtii.

ART.27 Administratorul elaboreaz anual si prezintd Asociatului unic un raport in care
sunt prezentate informatii privind executia mandatului siu, schimbirile semnificative in
situatia afacerilor si in aspectele externe care ar putea afecta performanta Societitii sau
perspectivele sale strategice.

ART.28 Administratorul are obligatia si transmitd Ministeruluj Finantelor Publice sau
Asociatului unic ori de cite ori se solicitd, fundamentiri, analize, situatii, raportari si orice
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alte informatii referitoare la activitatea Societitii, in formatul si la termenele stabilite prin
ordine sau circulare ale beneficiarilor.

ART.29 Administratorul va declara conform reglementarilor interne si a legislaiei in
vigoare, orice conflicte de interese existente sau aparute, iar in situatii de conflict de
interese, se va abtine de la decizij in exercitarea atributiilor de administrator.

ART.30 Administratorul va exercita cu profesionalism gj competenta atributiile prevazute
de legislatia in vigoare, de Statuty] Societétii, precum si cele stabilite in sarcina sa de
Asociatul unic si de presedintele Consiliuluj Judetean.

CAPITOLUL VIL. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ASOCIATULUI UNIC

SUBCAPITOLUL VIL1. DREPTURILE ASOCIATULUI UNIC

ART.31 Drepturile Asociatuluj unic in raport cu Administratoru] sunt urmitoarele:

(1)  de a pretinde Administratorului s efectueze acte st fapte de comert licite in
numele si pe seama Societatii;

(2)  de a pretinde Administratorului desfisurarea unei activittii in conditii de
profesionalism si competenta;

(3) de a pretinde Administratorului desfasurarea activitatii, decurgind din
prezentul mandat, cu loialitate si exclusiv in interesul Societatii;

(4)  de a monitoriza §i controla in orice moment activitatea Administratoruluj si
rezultatele obtinute in exercitarea functiei;

(5)  de a stabili prin Regulament, modul de organizare §i functionare al Societitii
precum §i a activitdtii Administratoruly; :

(6) de a-i solicita Administratorului periodic sau/si la finalul mandatului un
raport cu privire la activitatea sa si la operatiunile desfasurate sau in curs de desfasurare;

(7)  deapretinde Administratorului si declare imediat orice conflicte de interese,
existente sau potentiale precum si de a fi informat cu privire la detinerea de functii sau
calitdfi de actionar/asociat semnificativ, cu pozifie de control sau majoritar in societai
concurente sau avind acelasi obiect de activitate;

(8)  de apretinde Administratorului sa participe la sedintele Adunirii Generale a
Asociatilor.



(9) dreptul de a pretinde respectarea dispozitiilor legale in exercitarea
mandatului;

SUBCAPITOLUL VII.2. OBLIGATIILE ASOCIATULUI UNIC

ART.32 Obligatiile Asociatului unic in raport cu Administratoru] sunt urmaitoarele:

(1) Sa asigure Administratorului deplina libertate in conducerea, organizarea si
gestionarea activitaii Societatii

(2) Sa nu interving in managementul Societdtii decat in conditiile stabilite prin
lege;

(3) Sa asigure Administratoruluj toate drepturile stabilite de prezentul contract.

CAPITOLUL VIII. CLAUZA DE PASTRARE A INFORMATIILOR
CONFIDENTIALE

ART.33 Administratorul nu va divulga informatiile confidentiale si secretele comerciale
ale Societitii, la care are acces in calitatea lui de Administrator. Aceasts obligatie 1i revine
st dupa Incetarea mandatuluj de Administrator.

CAPITOLUL IX. CONDITII DE REMUNERARE

ART.34 Plata remunerafiei lunare trebuie si se efectueze la termenele si in conditii
similare salariatilor Societatii, prin nerespectarea obligatiei, Societatea fiind de drept in
intdrziere.

ART.35 in caz de incetare a prezentului contract, remuneratia Administratorului pentru
perioada in care s-a exercitat mandatu] urmeaz a fi plitit3 in termen de 15 zjle lucritoare.

ART.36 In cazul concediilor medicale sau a altor situatii similare, plata drepturilor
cuvenite Administratorufuj se efectueazi conform prevederilor legale din fondurile
speciale constituite, in baza contributiilor legale efectuate.



CAPITOLUL X. IN COMPATIBILITATI STINTERDICTII

ART.37 Calitatea de Administrator decurgind din prezentul contract se supune
prevederilor legale privind regimul incompatibilittilor.

ART.38 Administratorul nu poate lua credite de la Societate,

ART.39 Administratoru] ny poate incheia acte juridice cy Societatea decat in mod
exceptional, cu aprobarea prealabild a Asociatului unic si cu respectarea conditiilor
restrictive previizute de lege.

ART.40 Administratorul nu va putea fi, fard autorizarea asociatului unic, director,
administrator, membru a] directoratului ori al Consiliuu; de Supraveghere, cenzor say

dupi caz, auditor intern ori asociat fn societdfi concurente sau avand acelasi obiect de

ART.41 Administratory] trebuie si respecte obligatiile, interdictiile si incompatibilitigile
stabilite de lege, de Actul constitutiv sau de prezentul contract de mandat,

exercitirilor defectuoase a atributiilor de administrator sau de director, constituic caz de
incompatibilitate.

ART.44 Incilcarea uneia Sau a mai multor obligatii mentionate in prezentul capitol,
indiferent daca prin aceasta s-au produs ori ny consecinte si indiferent de perioada de timp
in care s-a produs incélcarea, constituie abatere 8ravi si poate constitui o cauza Jjusti de
revocare a mandatuluj Administratorulyi.



CAPITOLUL XI. SUPRAVEGHEREA ACTIVITATII ADMINISTRATORULUI

activititii Administratorului, potrivit legii, fiind indrituit a solicita comunicarea de
informatii privind conducerea operativd a Societitii pentru clarificarea sau limurirea
oricdror aspecte din activitatea Administratorului,

ART .46 Indiferent de limitele competenielor delegate Administratorului, Asociatul unic
rdméne rispunzitor de activitatea Administratorului si de modul in care acesta isi respect3
obligatiile legale si/sau contractuale avind competenta legali de a superviza activitatea

Administratorului.

ART.47 Supravegherea exercitatd de citre Asociatul unic nu da dreptul acestuia de a se
substitui Administratoruluj.

ART.48 Administratorul este obligat s& informeze periodic Asociatul unic, cy privire la
activitatea societiii.

ART.49 Administratorul este obligat si incunogtinfeze Asociatul unic Cu privire la
neregulile constatate cu ocazia indeplinirii atributiilor sale.

ART.50 Asociatul unic prin presedintele Consilinluj Judefean poate verifica in orice
moment modul de indeplinire de citre Administratoru] a obligatiilor contractuale si dupa
caz sa solicite acestuia sa-§i respecte obligatiile contractuale asumate.

CAPITOLUL X11. RASPUNDEREA PARTILOR

ART.51 Raspunderea partilor contractante poate fi antrenatd in conformitate cu legislatia
in vigoare sau in baza prezentului contract.

ART.52 Administratorul raspunde in principal pentru actele juridice pe care le incheie in
calitate de mandatar a] Societatii si pentru modul de indeplinire a contractuluj de mandat.
ART.53 Administratorul raspunde pentru deciziile de afacerj adoptate in exercitarea
mandatului lui si beneficiaza de exonerare de raspundere dacj probeazé ci a actionat
rezonabil, pe baza unej informatii adecvate $i in interesul Societatii.

ART.54 Actiunea in rdspundere impotriva Administratorului aparfine Asociatului unic.

ART.55 Rispunderea Penala nu inlatura rispunderea contractuala sau rispunderea civils
a pértilor pentru prejudiciile produse celeilalte parti.



ART.57 Cazul fortuit poate atenua sau exonera rispunderea Administratorului sau a

Societitii pentru prejudiciul/prejudiciile create,

CAPITOLUL X111, SUSPENDAREA ST INCETAREA CONTRACTULUI DE

MANDAT

ART.58 Suspendarea mandatului se face conform dispozitiilor legale in materie.

ART.59 Pe perioada de suspendare a mandatului, remuneratia lunara nu este datorati,

ART.60 incetarea prezentului contract de mandat se realizeaza in conformitate cu
prevederile prezentului contract sj ale legislatiei in vigoare.

ART.61 incetarea contractului poate avea loc la interventia uneia din urmaétoarele cauze:

a) renunfarea Administratorului la mandat:

b) reévocarea Administratoruluij de citre Presedintele Consiliuluj J udetean
Vrancea;

c) acordul partilor:

d) expirarea termenului;

e) imposibilitatea exercitarii functiei din motive medicale mai mult de 90

zile calendaristice;

f) decesul ~ Administratorului  orj insolventa/falimentul/lichidarea
Societatii;

g) aparitia unui caz de forta major care impiedici continnarea activitagii
uneia sau ambelor prti;

h) aparitia unui caz de incompatibilitate legala sau contractuala;

i) prelungirea suspendarij legale sau judecitoresti mai mult de 6 luni;

i) imposibilitatea realizarij obiectului de activitate al societatii;

~

inainte de data la care

urmeazd sa se produci incetarea efectiv a exercitirii functiei de Administrator,
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CAPITOLUL X1V, SECVENTIALITATE

ART.63 Pirtile convin ci daci orice clauzi a prezentului contract ar fi declarats nulj,
aceasta nu atrage in mod automat nulitatea intregului contract.

ART.64 Pirtile convin inlocuirea imediati a clauze; respective printr-o clauzj negociati
in conformitate cu prezentul contract,

CAPITOLUL XV. LITIGI

ART.65 Orice neintelegeri izvorite din incheierea, interpretarea, executarea sau
modificarea clauzelor prezentului contract se solutioneazs pe cale amiabili in termen de
maxim 135 zile calendaristice de la notificare.

ART.66 In cazul in care nu se ajunge la o solutie amiabild, divergentele urmeazi a fi
solutionate prin mediere say conciliere in termen de maximum 30 zile de 1a data notificarij
uneia din parti.

ART.67 Daci nu se poate ajunge la o solutie in urma medierii sau concilierii, litigiile vot
fi solutionate de instantele Judecitoresti competente.

CAPITOLUL XVI. ALTE CLAUZE

Prin natura functiei si a oriciiror bunuri aflate in inventaru] acesteia in termen de maxim 3
zile calendaristice de la incetarea mandatului sub sanctiunea suportirii de daune, cu
persoana desemnata de presedintele Consiliului Judetean.

ART.69 Prezentul contract ny poate fi modificat san completat decat prin Act aditional
semnat de partile contractante, in conditiile legii.

ART.70 Prezentul contract se completeazi cu dispozitiile legale in vigoare. Modificarea
oriciror prevederi legale care conduc say impun schimbarea unei/unor clauze din
prezentul contract conduce la renegocierea clauzelor respective.

ART.71 Notificirile dintre parti urmeazi a se efectua la adresele mentionate la Cap. I al
prezentului contract sau la orice altd adresa comunicata reciproc de citre partile
Contractante ori pe baza de semnitura de primire.

ART.72 Prin semnarea prezentului contract, se considers ci Administratorul a acceptat in
mod expres mandatul acordat §i se angajeazi sa Tespecte toate reglementirile interne

privind organizarea si functionarea societatii.
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ART.73 Termenii i expresiile folosite in acest contract au intelesul legal sau cel
decurgind din natura termenului respectiy.

ART.74 Ori de cite ori sunt mentionate exemple pentru clarificarea intelesului unei
clauze contractuale, exemplele nu sunt limitative dacj din text nu rezulti acest lucru.
ART.7S Interpretarea clauzelor prezentului contract se face in conformitate oy legislatia
in vigoare.

ART.76 Acordul de vointi al partilor a fost realizat §i exprimat az; 05.09.2023 1a sediul
Asociatului unic, contracty] urmand sd-gi produci efecte incepénd cu data semnirii de citre
parti.

ART.77 Prezentul contract 3 fost redactat in 3 (trei) exemplare originale, | (un) exemplar

pentru Consiliul Judetean Vrancea, 1 (un) exemplar la Societate §t 1 (un) exemplar la
Administratorul Societifii.

MANDANT, MANDATAR,

Administrator

Citilin
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