ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL JUDETEAN

STATUTUL
SOCIETATII PARC INDUSTRIAL VRANCEA S.R.L.

Unitatea Administrativ Teritoriald Judeful Vrancea, prin Consiliul
Judetean Vrancea, cu sediul in Focsani, Bld. Dimitrie Cantemir, nr.1, jud. Vrancea,
cod fiscal 4350394 reprezentatd de Ionel CEL-MARE - in calitate de vicepresedinte,
¢a urmare a modificarilor intervenite prin Decizia nr.2 din 10.05.2024, Decizia nr.3 din
15.05.2024 s-a refiicut actu! constitutiv dupa cum urmeaza:

CAPITOLUL 1. FORMA JURIDICA, DENUMIREA, DURATA SOCIETATII,
SEDIUL SOCIAL

Art. 1.1.Forma Juridic3

Societatea este cu rispundere limitatd, persoand juridicd de drept privat si de interes
judetean, care isi desfdgoard activitatea in conformitate cu legile romine si prezentul
statut.

Moeodificarea formei juridice se realizeaza prin hotirirea asociatului unic, cu respectarea
conditiilor i formalitatilor previzute de lege .

Societatea este titulard de drepturi §i obligatii §i raspunde fatd de terti cu intreg
patrimoniul.

Art. 1.2.Denumirea

Denumire este PARC INDUSTRIAL VRANCEA S.R.L., conform dovezii privind
disponibilitatea denumirii nr. 4380 din 05.03.2021, eliberatd de Oficiul Registrului
Comerfului de pe langa Tribunalul Vrancea.

In toate actele - facturi, oferte, comenzi, tarife, prospecte i alte documente intrebuintate
in activitatea proprie, emandnd de la societate, trebuie sa se men{ioneze denumirea,
forma juridicd, sediul social, numarul de inregistrare in registrul comertului, codul unic
de inregistrare §i capitalul social. Sunt exceptate bonurile fiscale, emise de aparatele de
marcat electronice, care vor cuprinde elementele previzute de legislatia din domeniu.
Aceste informatii vor fi publicate pe pagina de internet a societaii.



Modificarea denumirii societifii se realizeazd in urma hotérdrii asociatului unic si
numai dupd ce, in prealabil, s-a efectuat operatiunea de verificare a disponibilitatii
firmei.

Art. 1.3.Durata

Durata de functionare a societatii este nedeterminata, cu incepere de la data inregistrarii
la Registrul Comertului, ca puténd fi modificat prin hotdrérea asociatului unic.

Art. 1.4. Sediul social

Sediul societdtii este in Romadnia, Municipiul Focsani, Str. Bucegi, nr.21, judeful
Vrancea.

Prin voin{a asociatului unic, sediul societdtii poate fi mutat in orice loc, cu respectarea
condititlor prevézute de lege.

Societatea va putea infiinfa sedii secundare - sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unitifi fird personalitate juridici - si la alte adrese, in alte localita{i din
Romdnia, in baza hotiirérii asociatului unic, cu respectarea prevederilor legale in
materie.

CAPITOLUL II. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII
Art2.1

Obiectul principal de activitate al socictiifii este:

Constituirea de parcuri industriale pe raza UAT — Judejul Vrancea, dobandirea si
detinerea de titluri de parc industrial, gestionarea i administrarea, in conformitate cu
prevederile legale, a parcurilor industriale.

a) Domeniul principal de activitate: 683 - activiti(i imobiliare pe baza de comision
sau contract.
Activitatea principald - 6832 — Administrarea imobilelor pe bazi de tarife sau
contract — activitatea de administrare a parcurilor industriale.

b) Activitiiti secundare de activitate:

7112 - Activiti{i de inginerie i consultantil tehnici legate de acestea
7219 - Cercetare-dezvoltare in alte stiinfe naturale si ingineric

7490 - Alte activita(i profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a

8110 - Activitafi de servicii suport combinate

3320 - Instalarca maginilor si echipamentelor industriale

3511 - Productia de energie electrici

3512 - Transportul energiei electrice

3513 - Distributia energiei electrice

3514 - Comercializarea energiei electrice



Art.2.2. Societatea va administra terenurile stabilite de Asociatul unic cu destinatia de
perimetru parc industrial potrivit Legii nr.186/2013 privind constituirea si funcfionarea
parcurilor industriale, cu modific#rile si completarile ulterioare si a legislagiei conexe.

Art.2.3. in realizarea obiectului de activitate, societatea va pliti taxele si impozitele
prevazute de legislajia in vigoare. Obiectul de activitate al societdtii poate fi modificat,
prin extinderea sau restrangerea sa, conform hotirarii asociatului unic.

Art.2.4. Desfisurarea tuturor categoriilor de activitati se va face pe baza autorizatiilor,
avizelor, aprobiirilor previdzute de lege, cu incadrarca in standardele de calitate,
respectarea normelor igienico-sanitare, de protec{ie a muncii, de paza contra incendiilor,
de péstrare a calitd{ii mediului inconjurditor, a normelor privind dreptul de proprietate
intelectuald etc.

CAPITOLUL II. CAPITALUL SOCIAL $1 PARTILE SOCIALE

Art. 3.1. Capitalul social subscris §i virsat al societfii este de 1.158.000 lei, aport in
numerar, fiind impartit intr-un numér de 5.790 parti sociale, cu o valoare nominala de
200 lei/parte sociald, apartinand in totalitate asociatului unic.

Art. 3.2. Capitalul social poate fi modificat prin hotdrirea asociatului unic, cu
respectarea normelor legale in materie.

Art. 3.3. Capitalul social poate fi majorat, in baza hotérdrii asociatului unic prin apont
in naturd sau in numerar.

(1) Daca majorarca capitalului social se face prin aport in natura, asociatul unic
va dispunc cfectuarca unei expertize pentru evaluarea bunului mobil sau imobil sau se
va avea in vedere valoarea acestuia din contabilitate, dupa caz.

Partile sociale nou constituite vor fi subscrise in totalitatea lor, libere de orice
sarcini.

(2) Reducerea capitalului social se va efectua potrivit prevederilor legale.

Art. 3.4. Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social §i nu pot fi grevate de
datorii sau alte obligatii personale i sunt indivizibile. Asociatul unic este rispunzitor
pini la concurenta sumei reprezentdnd partile sociale pe care le poseda.

CAPITOLUL IV. ASOCIATUL UNIC

Art. 4 Asociatul unic are urmatoarele atributii principale:

S& verifice, sA aprobe sau sd modifice bilantul dupa audierea si raportul pregatit de
administrator;

Sa aprobe, la propunerea pregedintelui Consiliului Judefean Vrancea, organigrama si
regulamentul de organizare si functionare al societiii;



S& aprobe, la propunerea presedintelui Consiliului Judetean Vrancea, remuneratia
administratorului aflat in functie;

S& desemneze cenzorii, s&-i revoce §i si-i elibereze sau dupd caz, auditorii interni,
precum $i sa decidd contractarea unui audit financiar extern, daca un astfel de lucru nu
este abligatoriu, conform legislatiei;

S fixeze bugetul de venituri si cheltuieli si, dupi caz, programul de activitate pentru
urmitorul exercifiu financiar;

Sa decidd asupra distributiei, eliberdrii de fonduri, majorérii sau diminudrii capitalului
social al societatii;

84 decida asupra fuziunii, divizérii sau lichidarii Societajii;

S84 decidd participarea societdifii ca asociat sau acfionar in cadrul altor societati,
indiferent de forma lor juridica;

S# decida asupra modificéirii formei juridice a Societayii;

S4 decidd asupra constituirii sau lichidarii de sucursale, agentii sau birouri;

S# aprobe dizolvarea Societatii

$4 decidd in privinta oriciror alte probleme importante care privesc Societatea;
Asociatul unic va prelua toate drepturile §i obligatiile ce-i revin prin lege Adundrii
generale a asociatilor.

CAPITOLUL V. ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art.5.1. Societatea PARC INDUSTRIAL VRANCEA S.R.L. este administratd de un
Administrator numit prin dispozific a presedintelui Consiliului Judejean Vrancea,
potrivit legii.

Art.5.2, in caz de vacantare a postului de administrator se va numi un administratorul
provizoriu al Societdlii care nu are calitatea de salariat, fiind titularul unui Contract de
mandat. Durata mandatului este de 1(un) an de la data semndrii contractului de mandat
sau pdna la finalizarca procedurii de selectie previzuta la art. 5.3.

Art.5.3. Administrator al Societdfii este domnul Georgescu Stefan, cetdfean roman,
niiscut la data 20.04.1985, in localitatea Focgani, domiciliat in Sat. Golesti Comuna
Golest— judetul Vrancea, legitimat cu CI seria VN, nr. 5
eliberat de SPCIEP Vrancea la data de 02.04.2024, CNP (D porivit
dispozifiei presedintelui Consilivlui Judejean nr.744/29.09,2023), nu are calitatea de
salariat, fiind titularul unui Contract de mandat. Durata mandatului este de patru ani de
la data semnZrii contractului de mandat.

Art.5.4. Administratorul poate fi revocat de cétre presedintele Consiliului Judetean
Vrancea, in cazul in care nu-si indeplineste prerogativele prevazute in contractul de
mandat si in prezentul statut.

CAPITOLUL VL. ATRIBUTIILE ADMINISTRATORULUI

Art.6.1. Administratorul Societatii are in principal, urmatoarele atribugii:

I.  Conducerea directd, efectivd si opcrativd a Societafii, in conformitate cu
obiectivele stabilite de cétre Asociatul unic, precum si cu cele stabilite prir Contractul

de mandat;
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2. Aplicd Strategia §i Politicile de dezvoltare ale Societiifii aprobate de Consiliul
Judetean Vrancea.

3. Reprezintd Societatea in relatiile cu tertii, cu institutiile statului, cu autoritatile
administrafiei publice centrale si locale, cu autoritatea nationalad de reglementare
competentd, precum si cu mass-media;

4. Angajeaz, promoveazi i concediaza salariafii Societatii, in conditiile legii;

5. Organizeaza evidenta contabila a societiii;
6. Negociazi in conditiile legii contractele individuale de munci.
7. Incheie acte juridice in numele §i pe seama Societsii, in limitele imputernicirilor

acordate prin prezentul Statut si contractul de mandat;

8. Aproba incheierea sau rezilierea contractelor de naturd comerciala aferente
desfisurdirii activititii Societatii;

9.  Aprobd achizitiile de produse, servicii i lucrdri derulate in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare;

10.  Stabileste indatoririle i responsabilitdile personalului Societafii si propune
presedintelui Consiliului Judetean Regulamentul de organizare §i funcfionare al
Societafii, conform legii;

1. Stabileste criteriile de evaluare a activitafii profesionale a salariatilor aplicabile
1a nivelul Societaii;

12.  Aprobd operatiunile de incaséri i plati potrivit competentelor legale;

13.  Urmareste realizarea programului de investitii dupa aprobarea acestuia de cétre
Asociatul unic;

14.  Asigurl imbunatafirea sistemului informational,;

15.  Urmdreste realizarea activitatilor din cadrul Societétii in conditii de securitate
pentru personal, cladiri, utilaje si echipamente, precum si pentru mediu;

Art.6.2. Administratorul este fispunzitor faja de societate pentru:

- realitatea virsdmintelor ;

- existenta reala a dividendelor plitite;

- exislenta registrelor cerute de lege §i corecta lor finere;

- exacta indeplinire a hotardrilor Asociatului unic;

- stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea, Statutul si contractul de mandat le
impun.

Art.6.3. Drepturile §i obligatiile Administratorului sunt reglementate de dispozitiile
legale in vigoare referitoare la mandat, de prevederile O.U.G nr. 109 din 30 noiembrie
2011 privind guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice, cu modificirile si
completarile ulterioare, de prevederile Contractului de mandat si ale Statutului.

CAPITOLUL VII. ACTIVITATEA SOCIETATII

Art.7.1. Exercifiul economico - financiar incepe la 1 ianuarie si se termina la 31

decembrie ale fiecarui an. Primul exercitiu va incepe la data constituirii societatii.

Art.7.2. Angajarea personalului societaii se face cu respectarea fegislaiei in vigoare.
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Art.7.3. in cadrul Societ#yii se intocmesc situatii financiare, contul de profit si pierderi.
§i se va {ine evidenia activitafilor economico - financiare, conform dispozitiilor legale
in materie.

Art.7.4. Beneficiul societiitii se stabileste prin situaia financiara anuala aprobata de
Asociatul unic,

Art.7.5. Situatiile financiare ale societatii sunt supuse auditului statutar, anual, care se
efectueaza in conditiile legii.

Art,7.6. Desemnarea cenzorului/auditorului si cxercitarea auditului statutar se fac in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

CAPITOLUL VIIL DIZOLVAREA $I LICHIDAREA SOCIETATII

Art.8.1. Au ca efect dizolvarea societaii:

- imposibilitatea realizrii obiectului de activitate al societatii;

- declararea nulitafii societayii;

- hotéirdrea asociatului unic;

- falimentul;

- alte cauze previzute de lege.

Art.8.2. Dizolvarea sau lichidarea societéfii se face conform Legii societitilor nr.
31/1990, republicatd, cu modificirile §i completdrile ulterioare.

CAPITOLUL IX. DISPOZITII FINALE

Art. 9.1. Prevederile statutului se completeaz cu normele Legii nr.287/2009 privind
Codul Civil, republicats, cu modificarile si completarile uiterioare, ale Legii nr.53/2003
Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare, ale Legii
societdfilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
0.U.G. nr.109/201| privind guvemnanta corporativi a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr.186/2013 privind

constituirea si functionarea parcurilor industriale, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile §i
completarile ulterioare si ale legislatiei civile in vigoare.

Art9.2. Prezentul Statut intrd in vigoare azi, 15.05.2024, data aprobirii de citre
Asociatul unic.

Unitatea Administrativ Teritoriald Judetul Vrancea prin
lonel CEL-MARE



